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NOTA EDITORIAL

EL MAESTRO COMO “JUEZY PARTE"
ENLAERADELAIA

Magister en Gestion de la Tecnologia Educativa.
Doctorando en Teologia y Filosofia.
Rector Gimnasio Angloamericano Villavicencio.

La Unesco sefala que la Inteligencia Artificial (1A) ofrece un gran potencial para enfrentar
algunos de los principales desafios de la educacién actual, innovar las practicas educativas e
impulsar el alcance del objetivo de desarrollo sostenible, ODS 4: “..una educacién

inclusiva, equitativa y de calidad...”.

La evaluacion en la era de la inteligencia artificial no puede seguir centrada dnicamente en la
repeticidon de contenidos o en la entrega de productos finales. Si la |A permite obtener
informacion especifica y detallada en pocos segundos a partir de un simple prompt, entonces
evaluar solo “qué informacioén trae el estudiante” resulta insuficiente. La evaluacién debe
pensarse desde la forma en que el estudiante comprende, analiza, organizg, interpreta y usa
esa informacién.

Esto implica hacer una valoracién de capacidades como el pensamiento critico, la creatividad,
la responsabilidad ética, la capacidad de formular buenas preguntas y el uso adecuado de las
herramientas digitales.

Dicho de otro modo, no basta con que el estudiante presente una respuesta correcta; es
necesario que verifiquemos si entiende lo que presenta, si puede explicarlo con sus propias
palabras, si sabe relacionarlo con otros aprendizajes y si es claro cuando una idea no es propia
y es tomada de otro; puesto que la evaluacién también debe cuidar de manera especial la
honestidad académica.
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Los maestros tenemos la responsabilidad de garantizar que nuestros estudiantes respeten la
produccion intelectual de otros. Esto quiere decir que, especialmente en la era de la 1A, evaluar
exige revisar si el estudiante actué con honestidad, si reconoci6 las fuentes consultadas, si es
claro en lo que corresponde a su propio pensamiento y la informacion generada o consultada, y
si us6 la IA como apoyo y no como sustituto de su esfuerzo intelectual.

Asi que evaluar en la era de la IA debe enfocarse en evaluar procesos, criterios, comprension y
produccion intelectual ética. La pregunta ya no es simplemente ¢qué entregé el estudiante?,
sino también ¢como lo construy6?, ¢qué aprendid?, ¢qué decisiones tomo6?, ¢como procesd esa
informacion? y ¢qué parte de ese trabajo refleja realmente su pensamiento?

El advenimiento de la Inteligencia Artificial representa un gran desafio moderno en todas las
esferas de la sociedad, y la educacion es un campo profesional en el que nos vemos
enfrentados a una doble condicién: ser juez y parte de ella.

Somos “Jueces”, porque estamos llamados a fomentar una educacién que respete la
produccion intelectual de otros, garantizando que la probidad académica sea un pilar
infranqueable en la formacién de nifios y jovenes, a pesar de la avalancha de sistemas de
inteligencia artificial que inundaron en sorpresiva estampida el mundo y la sociedad; y la
escuela es componente fundamental en ella.

Y “Parte”, porque la inteligencia artificial también representa una oportunidad para el acceso a
la informacién con una velocidad y precisidn nunca antes vistas. Podemos tener, a partir de una
sencilla frase o “prompt”, en cuestion de segundos, informacién especifica y detallada en torno
a cualquier tema de interés.
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Esto significa que los docentes debemos volver a aprender, actualizar nuestras competencias y
aceptar que la alfabetizacién posmoderna ya no se limita a leer, escribir o manejar informacién
basica, sino que también incluye la habilidad de interactuar con sistemas inteligentes, formular
buenos prompts, analizar respuestas generadas por |IA y convertir esas posibilidades en
experiencias reales de aprendizaje.

El papel del docente, entonces, es no resistir la inteligencia artificial, sino adoptarla con criterio
pedagégico, que haga de ella una aliada para disefiar sistemas de aprendizaje mas
significativos, enriqueciendo sus explicaciones, personalizando aprendizajes, proponiendo
actividades mas innovadoras y ayudando a sus estudiantes a que desarrollen un pensamiento
m@as integral.

El docente en la era de la IA es orientador, mediador, evaluador ético y aprendiz permanente. Su
tarea no se desvanece; al contrario, se hace mas importante porque debe ensefiar a sus
estudiantes a usar una herramienta poderosa, sin que renuncien al pensamiento propio, sin que
abandonen la honestidad académica y sin que olviden el verdadero sentido de la educacion.

Somos “juez y parte”.

Juan Carlos Santamaria FernGndez

Magister en Gestion de la Tecnologia Educativa.
Doctorando en Teologia y Filosofia.

Rector Gimnasio Angloamericano Villavicencio.
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RECONOCIMIENTO A OBED POR
10 ANOS DE PARTICIPACION
EN LA MNEP

En el marco del Encuentro Nacional de Educacién Privada 2026, realizado los dias 15 y 16 de
mayo, la Asociacién OBED recibié una placa de reconocimiento por sus 10 afios de
participacién y aporte a la Mesa Nacional de Educacién Privada (MNEP).

Este reconocimiento resalta el compromiso de OBED con la representacién, defensa y
fortalecimiento de la educacién privada en Colombia, asi como su contribucién permanente
a los espacios de diélogo y construccién de politicas para el sector.
Agradecemos a la MNEP por esta distincién y renovamos nuestro compromiso de seguir
trabajando en favor de nuestros colegios dfiliados y de la educacién cristiana en el pais.




OBED PRESENTE EN EL ENCUENTRO
NACIONAL DE EDUCACION
PRIVADA 2026

Los dias 15 y 16 de mayo, representantes de nuestros colegios afiliados participaron en el
Encuentro Nacional de Educacién Privada 2026, un espacio de diGlogo, aprendizaje y
construccién conjunta para el fortalecimiento del sector educativo en Colombia.
Durante el evento, directivos y lideres educativos compartieron experiencias, conocieron
avances normativos y reafirmaron su compromiso con una educacién de calidad
al servicio de las nuevas generaciones.

A continuacién, compartimos algunos momentos destacados de esta importante jornada
que reunid a instituciones comprometidas con el futuro de la educacion privada
en nuestro pais.




ASAMBLEA EXTRAORDINARIA
DE MIEMBROS OBED 2026

La Asociacién OBED llevé a cabo con éxito la Asamblea Nacional Extraordinaria de
Asociados, un espacio de participacién y construccion colectiva que reunié a nuestros
miembros para conocer y aportar al futuro de la organizacion.

Durante la jornada se realizé la socializacion del Plan de Direccionamiento Estratégico
2026-2028, una hoja de ruta que orientara el crecimiento, fortalecimiento e impacto de
OBED en los préximos afios.

Este encuentro permitié compartir la visién institucional, escuchar aportes de los
asociados y reafirmar el compromiso de seguir trabajando unidos por el fortalecimiento de
la educacién cristiana en Colombia.

Agradecemos a todos los participantes por su interés, compromiso y disposicién para
contribuir a la construccién del futuro de nuestra Asociacién.

ASAMBLEA

DE ASOCIADOS LRANA - T

g2 Miércoles 20 de mayo
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Invitornos a todos Jos miembros de nuestra amada asociocion
a participar octivameante
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En el mes de mayo rendimos un especial homenaje a quienes han sido llamados a una de
las labores mas valiosas para nuestra sociedad: la formacién de las nuevas generaciones.
Los maestros son sembradores de conocimiento, fe, valores y esperanza. Con su dedicacioén,
compromiso y vocacién impactan vidas cada diq, dejando una huella que trasciende las
aulas y permanece en el corazon de sus estudiantes.

“Los entendidos resplandeceran como el resplandor del firmamento; y los que ensefian la
justicia a la multitud, como las estrellas a perpetua eternidad.” — Daniel 12:3
Desde la Asociacion OBED expresamos nuestra gratitud y reconocimiento a todos
los docentes que, con amor y excelencia, contribuyen a la formacién integral de nifios y
jovenes en nuestras instituciones educativas.

iFeliz Dia del Maestro! Que Dios continGe fortaleciendo su llamado y bendiciendo
abundantemente su labor.

OBed

[

Daniel 12:3
“Los entendidos réesplandeceran coma el resplantdor ded
firmamento: ¥ los que ensefan L justicla a la mulititud, como
las estreflas o perpetua eternidad.”

\b 9€ May,,

felzy dia.del,
MAESTRO

En este Dia del Maestro, la asociacién
expresa su mas profundo
reconocimiento y gratitud a quienes, con
vocacién, paciencia y entrega, dedican
su vida a formar generaciones.



CELEBRAMOS A LAS VIADRES
QUE DEJAN HUELLA

En este mes especial, la Asociacién OBED extiende un saludo lleno de gratitud y bendicién a
todas las madres de nuestra comunidad educativa.

Reconocemos su amor incondicional, su entrega diaria y el papel fundamental que
desempenfian en la formacién de las nuevas generaciones. Su ejemplo, fe y dedicacién son
una inspiracién para sus familias, colegios y comunidades.

“Mujer virtuosa, ¢quién la hallar@? Porque su estima sobrepasa largamente a la de las pie-
dras preciosas.” — Proverbios 31:10

Oramos para que el Sefior continGe fortaleciéndolas, gui@ndolas y llenando sus hogares de
paz, alegria y abundante bendicion.
iFeliz Dia de las Madres!

"Una madre virtuosa no solo culda un
hogar, también deja huellas eternas en
el coragdn de sus hijos. Su amor refleja

la gracia y la ternura de Dios”




CAPACITACION MENSUAL OBED:
RESCATANDO NUESTRAS
MENTES HACKEADAS

Como parte de nuestro compromiso con la formacién continua de directivos y docentes,
OBED llevé a cabo la capacitacién "Rescatando nuestras mentes hackeadas’, en alianza con
Evangelio Hoy.

Contamos con la participacién de José Manuel Paez, fundador y director de Evangelio Hoy,
quien compartio valiosas reflexiones sobre los desafios que enfrentamos en la era digital,
donde las distracciones compiten constantemente por nuestra atencion.

Durante este espacio, los participantes recibieron herramientas practicas para fortalecer su
propoésito, desarrollar un uso mas consciente de la tecnologia y afrontar con sabiduria los
retos de la educacién en un mundo cada vez mdas conectado.

Agradecemos a todos los asistentes por su participacion activa y a nuestro conferencista
invitado por aportar principios y estrategias que enriquecen la labor educativa de nuestras
instituciones.

CAPACITACION MENSUAL
RESCATANDO NUESTRAS MENTES HACKEADAS
VIVE CON SABIDURIA EN LA ERA DIGITAL

Vivimos rodeados de distracciones que
“compiten por nuestra atencin. Esta sesin es
una invitacion a tomar conciencia, recuperar el

control de nuestra mente y usar la tecnologla

* con intencidn, no por impulso.. J‘.'

& jNo faltes! Inspira, defiende y transforma

: desde tu aula,
E Jueves 28 de mayo

; 5:30 p.m. ——,

INVITADO ESPRCIAL > “-\
Josd Manuel Plez ‘|' Via Zoom -VQI
Fundador y director del >
Ministerio Evangelio Hoy ot

;AGENDATE!
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OBED se prepara para vivir una nueva jornada de crecimiento, formacion e inspiracién en el
Encuentro Regional Caribe, un espacio disefiado para fortalecer el liderazgo de docentes y
directivos comprometidos con la educacién cristiana.

Contaremos con la participacién de destacados conferencistas internacionales:

Dra. Kim Boyd
Dr. Christopher Belyeu

A través de sus ensefianzas y experiencias, los participantes recibirGn herramientas para
fortalecer su liderazgo, ampliar su visién educativa y continuar impactando sus
comunidades con propésito y excelencia.

Invitamos a toda nuestra comunidad educativa a ser parte de este encuentro que promete
enriquecer la labor de quienes han sido llamados a formar las nuevas generaciones.

| Ongf

iICaa

Dr. Christopher Belyeu

Directorinternacional de

Dra. Kim Boyd i
Directorade lafacultad ICAAY ORUEF
de educacion de Oral

Roberts University
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MEMBRESiA OBED 2026

Recordamos a nuestros colegios afiliados la importancia de renovar su membresia OBED
entre los meses de enero y marzo, con el fin de continuar disfrutando de los beneficios,
acompanamiento y representacion institucional que ofrece la Asociacién.

En esta edicion del boletin encontraran la tabla de tarifas vigente, correspondiente al
proceso de renovacion.

Datos para consignacion:

«Cuenta de Ahorros Davivienda

*Namero: 0276-0016-6436

«Titular: Asociacién Colombiana de Colegios Cristianos
*NIT: 830097829-6

«Llave Davivienda: @DAVIASOCCOLECRIS

Una vez realizada la consignacién, recuerde diligenciar el formulario de inscripcion
disponible en la pestafia “Quiero Afiliarme” de nuestra pagina web. Alli podré adjuntar el
comprobante de pago y el RUT del colegio, necesarios para la emision de la factura

electrénica.
Agradecemos su compromiso y fidelidad. Sigamos caminando juntos fortaleciendo la

educacibén cristiana en Colombia.

6/ TARFAS MEMBRESIAS OBED
OBeA 2026

N ESTUDIANTES | 0-150 153-300
VALOR OE PEMEON  ESTUDIANTES ESTUDIANTES

TARFA A: TARFA B
$0 A $270000 $230.000 $380.000 $610.000

$271000 A TARFAE TARFAF: TARFA G TARFA M
$650.000 £390.000 $480.000 $780.000 $1040.000

$651000 ¥ TARFA L TARFA J TARFA K TARFA L:
m £550.000 $£650.000 $1080000 $1430.000

Pagos en: Banco Davivienda, cuenta de ahorros 0276-0016-6436 a
nombre de Asociacion Colombiana de Colegios Cristianos
NIT: 830097829-6
Liave: @DAVIASOCCOLECRIS




MIERCOLES
DE ORACION

Miércoles de Oracién: Un Tiempo de Conexién y Unidad
Todos los miércoles a las 7:30 a.m tenemos una cita especial: 16 minutos de
oracién, un espacio dedicado a la conexién espiritual y a la unidad en Cristo.

Seguimos animando y convocando a toda nuestra comunidad a ser parte de

este tiempo de reflexion y fortaleza en la fe.




CONTACTANOS

En OBED seguimos trabajando para generar conexiones estratégicas que impulsen
el crecimiento y fortalecimiento de nuestras instituciones educativas.
Si deseas mas informacioén sobre alguno de los convenios o alianzas presentadas, o estas
interesado en sumar tu institucion a estas oportunidades, no dudes en contactarnos.

m Escribenos a: direccion@asobed.org
LiGmanos al: 322 479 5690

jJuntos avanzamos con visién y propésito!

_ tamento de comunicac
OBED
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EXPOEDUCACION
& FELICIDAD Espaﬁa2026

Reunimos a instituciones
educativas de Iberoamérica
para impulsar la educacion, la
innovacion y la felicidad como
pilares del bienestar integral.

Pontevedra / Vigo G- gl ik

ESPANA -
4 jgal20 WEEE
E Noviembre =&

EL PROTAGON]STA ﬂ/
ERESTU (@)%
Descuento especial para
Mas informacion: colegios de la Asociacién

Déborah Herera
(+57) 318 5078021
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www.mbccorp.us
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ALIANZAS
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